
Compte-rendu Réunion 1 

Commission éducation – Renouvellement projet social

Vendredi 11 février 2022

Personnes présentes : Coline Badoux (CMS), Baptiste Hascoët et Florence Tomas (Alsh ESCDD),
Cathy Joubert (Laep + Clas ESCDD), Didier Ribes (Ecole élémentaire Chabestan), Pauline Boulat
(parent déléguée école maternelle Chabestan)

Structures  excusées     :   EVS  Valdequint,  Accorderie,  Coop’aire  de  jeux,  De  bouche  à  cœur,
S’aimerveiller, Vesti’mômes, RAM, Crèche de Rémuzat, Xavier Levet (Chargé de mission ruralité
Éducation nationale), Parents délégués, Médiathèque et Caf 

Présentation du contexte     :  

L’ESCDD est un centre social, agréé par la CAF de la Drôme. Pour savoir ce qu’est un centre social,
voilà une petite vidéo très bien faite : https://youtu.be/pJh7RrvO5f4. Dans le cadre de son agrément, il
doit renouveler son projet social tous les 4 ans. C’est également le cas pour les EVS (Espaces de Vie
Sociale) qui sont des mini-centres sociaux. L’ESCDD est un centre social intercommunal qui œuvre
donc sur l’ensemble de la communauté de communes du Diois. Cela représente 12 000 habitants pour
le Diois et 4600 habitants pour Die.

Ensemble soyons acteurs, solidaires, 
citoyens.

https://youtu.be/pJh7RrvO5f4


Pour la première fois dans l’histoire du Diois, l’ESCDD renouvelle son projet social en même temps
que trois EVS : Valdequint (dans la vallée de Quint), l’Accorderie et les Lucioles (à Lus la Croix
Haute).

Le projet social, kesako ? C'est un document qui retrace les grands objectifs de travail des centres
sociaux et des espaces de vie sociale pour les 4 années à venir (2022-2026). C'est leur feuille de route.

La création de cette feuille de route se fait en 4 temps :

• Bilan du projet social précédent (qu’est ce qu’on a fait ? Qu’est ce qui a marché ? Qu’est ce
qu’il faut continuer ?)

• Recueil des besoins des habitants du territoire (aller vers les habitants pour connaître leurs
préoccupations et leurs besoins)

• Restitution  des  besoins  recueillis (présentation  aux  habitants  de  ce  qu’on  a  recueilli  et
constaté)

• Écriture du nouveau projet social

Pour mener ce grand chantier, nous avons décidé de travailler en commissions thématiques. Il y en a 8
(Jeunesses, Habitat, Bien vieillir, Accès aux droits, Mobilité, Participation Citoyenne, Culture et sport)
dont la commission éducation dont nous faisons partie. C’est Noëlie Burellier qui est référente de cette
commission. Beaucoup d’acteurs du territoire sont intéressés pour participer à la démarche de recueil
qui sera enrichissante pour tous.

L’objet de notre commission éducation est d’aller recueillir les besoins des familles du territoire
en terme d’éducation.

Choix d’un sous-titre     :  

Nous  avons  fait  un  brain-storming  de  tous  les  verbes  que  nous  évoque  le  terme  éducation :
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S’exprimer,  Partager,  Grandir,  Faire  grandir,  Jouer,  Accompagner,  Évaluer,  Instruire,  Échanger,
Chercher,  Construire,  Se  connaître,  Développer,  Réajuster,  Donner  du  sens,  Coopérer,  Valoriser,
S’adapter, Transmettre, Oser, Découvrir, Ressentir, Expérimenter, Écouter, Communiquer, Soutenir,
Apprendre, Respecter, Tâtonner, Évoluer, Aimer, Guider, Donner l’élan de vie, Coopérer.

Ce qui donne ces nuages de mots :

Ensuite en petits groupes nous avons élaboré des sous-titre pour notre commission. Il en est ressorti
trois :

• Commission éducation - Dans le Diois Oser grandir !

• Commission  éducation -  Accompagner  les  enfants  vers  l’autonomie :  quels  enjeux dans  le
Diois ?

• Commission éducation - Comment coopérer tous ensemble pour faire grandir  au mieux les
enfants du Diois ?

Après échanges et argumentations, nous avons opté pour :

Commission éducation - Grandir dans le Diois, quel programme ?!

Ensemble soyons acteurs, solidaires, 
citoyens.



Données froides vs données chaudes     :  

 Avant de partir recueillir les besoins des familles du territoire, il nous faut identifier ce qu’on sait déjà
pour définir  ce que nous souhaitons connaître. Pour ça,  nous pouvons nous appuyer sur plusieurs
études qui ont été menées sur le territoires ces dernières années :

1. Le portrait social de la CAF - 2020

2. La convention territoriale globale - 2019/2021 

3. L’analyse des besoins sociaux menée par la mairie de Die - 2021

4. L’évaluation post-confinement menée par le Contrat Local de Santé - 2020

5. Le recueil des besoins mené par Rdwa sur le bassin de Luc - 2021

6. Le recueil des besoins mené par le Tis Vallée de la Roanne sur la vallée de la Roanne - 2019

D’ici  la  prochaine  rencontre,  nous  proposons  que  chacun  choisisse  un  document  à  lire,  pour  en
extraire les données importantes concernant les familles du Diois. 

Lors de la prochaine rencontre, nous analyserons ensemble les données recueillies.

Calendrier     :  

•Mardi  8  mars  -  10h/12h    :  2ème  rencontre. Analyse  des  données  froides : Que  savons
nous ? Et perspectives : Que souhaitons nous savoir ? Que nous manque-t-il ?

•Vendredi 25 mars - 14h/16h     : 3ème rencontre. Comment allons-nous nous y prendre ?
Quels outils utiliser et /ou créer ?

•Lundi 4 avril - 10h/12h   : 4ème rencontre. Finalisation des outils de recueil

•Des vacances de printemps jusqu'à début juillet   : Recueil
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